
         
 
 
 
Gebruikersgroep en werkgroep VOROC  

 
VOROC heeft als doel iedere VMBO- examenkandidaat op tijd op de juiste opleiding in het MBO te 
plaatsen. Op tijd wil zeggen: vóór de zomervakantie voorafgaand aan het schooljaar van instroom. Op 
de juiste opleiding wil zeggen: de leerling heeft een positief plaatsingsbesluit en gaat een opleiding doen 
die zo goed mogelijk aansluit bij zijn/haar mogelijkheden, beroepswensen en arbeidsmarktperspectief. 
Om de overstap goed te regelen hebben de schoolbesturen en de gemeente afspraken gemaakt over 
het proces van aanmelding en inschrijving op de volgende school. Deze overstap van VO-school naar 
een MBO of een andere opleiding wordt geborgd binnen VOROC.  
 
Om de organisatie, de communicatie en de ontwikkeling binnen VOROC jaarlijks in goede banen te 
leiden is een gebruikersgroep VOROC en een werkgroep VOROC ingesteld.  
 
De gebruikersgroep VOROC behartigt de gezamenlijke belangen rond VOROC en bestaat uit 
vertegenwoordigers van deelnemende MBO’s en decanen VMBO, aangevuld met leden van de 
werkgroep VOROC. 
 
Leden van de gebruikersgroep VOROC 2010: 
 
Arie Pronk/Arjen v.d. Heijden ROC ID College  
Edith Hofstede 
(Hoofd studentenadministratie) 

ROC ID College 

Vertegenwoordiger (decaan) VMBO Zoetermeer 
Maarten Guichelaar MBO Wellant College Rijswijk 
Sabine Kunst/Tim Blom ROC Mondriaan 
Vertegenwoordiger administraties  ROC Mondriaan 
Erwin Metz (decaan) Veurs Voorburg 
Piet Olijhoek (decaan) Aloysius College 
Caroline Briaire (decaan) Den Haag Zuidwest 
Eric Leupe RMC coördinator regio Haaglanden 
Karina Baarda Spirit4you / VOROC 
Peter Molenaar Digitaal leren / Gemeente Den Haag 
 
De gebruikersgroep komt twee keer per jaar samen om de voortgang t.a.v. VOROC te bespreken. 
De MBO-collega’s hebben mandaat om vanuit hun organisatie om wensen en wijzigingsverzoeken voor 
te leggen. De decanen en de vertegenwoordiger van de MBO administraties spreken op persoonlijke 
titel. 
 
Taken van de gebruikersgroep: 
 Deelnemen aan de vergadering minimaal twee maal per jaar. 
 Wensen en wijzigingsverzoeken verzamelen vanuit de organisatie. 
 Specificaties van de wijziging en/of wens opstellen en deze bespreken. 
 Procedure doorlezen en eventuele aanpassingen doorgeven. 
 Jaarlijkse evaluatie van het proces. 



         
 
 
 
De leden van de werkgroep VOROC: 
 
Karina Baarda Spirit4you / VOROC 
Peter Molenaar Digitaal leren / Gemeente Den Haag 
Bianca Apon Helpdesk VOROC 
Chi Fai Au Yeung Functioneel / Applicatiebeheerder 
 
 
Taken van de werkgroep: 
 Contact onderhouden met de gemeente m.b.t. de input t.b.v. de nieuwe leerling-gegevens 
 Wensen en specificatie van de gebruikersgroep bespreken 
 Specificatie van de gebruikersgroep vertalen naar ontwerpbureau t.b.v. functioneel ontwerp 
 Prioriteiten vastleggen, datum plannen voor oplevering  
 Definitief functioneel ontwerp bekijken, bespreken en aanleveren bij ICT bureau 
 Vastleggen van de procedure na overleg met stuurgroep Spirit4you, VOS en VOP 
 Tweewekelijks een rapportage verzorgen m.b.t. de voortgang van aanmelden/intaken/plaatsen aan 

de MBO school en betrokkenen binnen de gemeenten. 
 Jaarlijks resultaatoverzicht van VOROC maken en communiceren naar het onderwijsveld 
 Communicatie verzorgen met De Overstap en soortgelijke organisaties in Zoetermeer en Delft en 

met de loopbaanadviseurs van ROC Mondriaan 
 Organiseren van de instructie- en informatiemiddagen VOROC 
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