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Creéer je eigen vleugels

Evaluatie
Spirit4dyou VMBO -> MBO Haaglanden Groep7
Training voor mentoren/studieloopbaanbegeleiders
6 en 30 oktober & 10 en 18 november 2008
Trainer: Herberd Prinsen
Vraag 1
Aan deze training is mij vooral bevallen;
o Openheid, manier van deelnemers erkenning te geven en naar zichzelf te laten kijken om zo
dit te kunnen toepassen op de leerlingen
o Leidraad voor mentorschap
o Ervaren en leren met en door anderen
o De groep was heel prettig
o Alles wat ik heb gehoord en meegemaakt werd door mij “opgezogen”.
o De manier waarop jij, Herberd, de middagen vulde en leidde was zo interessant, dat ik “aan
je lippen hing”. Mijn gedachten dwaalden nooit af.
o Alles wat ter sprake kwam, heeft te maken met je werk en je kunt het meteen in de praktijk
brengen.
o De openheid waarmee de groep alles heeft ontvangen. Bedankt voor je sturing hierin. Als ik

binnenkwam kwam ik altijd even tot rust (muziekje, relax, effe eten, kletsen, etc.). Vond het
prettig te spreken met eigen en andere collega’s uit het onderwijsveld over allerlei
problematieken, casussen, etc. De tips die je gaf, omhoog haalde zijn weer scherp.

o De openheid waarmee dingen besproken werden.

o De passie waarmee de stof werd aangeboden

) De verschillende werkvormen hebben er voor mij voor gezorgd dat het leuk was om een hele
middag met dit onderwerp bezig te zijn.

o De uitwisseling van ervaringen met andere docenten van andere scholen. De coaching en
begeleiding van Herberd heb ik daarbij als zeer prettig ervaren.

o De gezamenlijke opdrachten, de werkvormen en de enorme goede tips.

) De veiligheid, waarin de bijeenkomsten plaatsvonden, zodat ieder zichzelf kon en mocht zijn

) Bevlogenheid van Herberd

) De muziek op de achtergrond, de scherpte in persoonlijke benadering

o Positieve, energieke houding van de groep

o De openheid van de groep

) De praktijkgerichte oefeningen

o Ter verduidelijking, de opgebouwde oefeningen en schema’s

o Ruimte voor persoonlijke inbreng

o De kwetsbaarheid van de deelnemers tentoongesteld

Vraag 2



Voor mijn beroepsuitoefening neem ik vooral het volgende mee;

Positief groot, negatief klein

Onrecht

Erkenning geven

Drama driehoek

Het schema van onrecht vond ik mooi en verhelderend. Ook et idee, dat de lastige problemen
eenvoudig worden door ‘erkenning’, is heerlijk. En het werkt

Drama driehoek en dan de uitvoering daarvan

Positief denken (en uitvoeren, niet je laten meezeulen in de dagelijkse praktijk)

Mijn taak als mentor verduidelijkt, verdiept

Bewegen, neem de tijd voor de groep

Positief zijn werk het beste

Kinderen leren pas als ze zich veilig voelen. Het is mijn taak o dit te realiseren

Kinderen groeien van een positieve benadering. Daardoor krijg je met kinderen een betere
band en geven ze je meer van zichzelf.

Leerlingen zijn tot meer in staat dan we zo op het eerste (of tweede) gezicht denken!

Blijf complimenten geven aan leerlingen, ouders, collega’s, je familie!

Houd het simpel

Positief denken

Schema’s kunnen je helpen, je moet het zelf doen

Eerlijkheid en trouw zijn aan mijzelf

Tip/opmerking:

Schitterend hoe jij iedereen weet te raken, motiveren, kwetsbaar laat zijn, incl. jezelf (maar
anders kun je zo'n cursus ook niet geven)

Ik hoop dat nog velen na mij van je professionaliteit mogen genieten!!

Soms wat veel ruimte om een activiteit te bespreken

Volgens mij kun je ook uitgebreidere cursussen aanbieden. Waardoor je wat beter de
geleerde “theorieén” in de praktijk kunt brengen

Herberd deze cursus vond ik bijzonder waardevol en heeft mij als docent en begeleider,
misschien zelfs als mens verrijkt. Bedankt daarvoor

Luisteren en actief aan het werk zijn met elkaar in gelijke mate afwisselen

Hartelijk dank voor je moeite!



