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Evaluatie     

 
Spirit4you VMBO  MBO Haaglanden Groep9  
Training voor mentoren/studieloopbaanbegeleiders 
 15 en 29 oktober & 9 november & 2 december 2009  

 Trainer: Herberd Prinsen 
 
 
 
Vraag 1  
Aan deze training is mij vooral bevallen; 

 Veel casussen behandelt, leuke werkvormen, goede uitleg 
 De verschillende onderdelen 
 De variatie 
 De deskundigheid waarmee Herberd ons heeft gecoacht 
 De persoonlijke aandacht en groepsaandacht 
 Herberd zijn manier van doen 
 Veel verschillende werkvormen 
 Tips voor materiaal 
 Contact met collega’s / groepsvorming 
 Contact met groepsgenoten; veilige omgeving 
 De manier waarop de training werd gegeven, afwisselend 
 Lesmateriaal 
 De handvatten 
 Het aanspreekbare taalgebruik 
 Praktisch gericht 
 Enthousiast 
 Leuke ideeën 
 De achtergrondinformatie 
 Energizers en andere spelletjes om leerlingen te bereiken 
 Positieve leerlingen belonen; andere negatieve leerlingen negeren 

 
Vraag 2 
Voor mijn beroepsuitoefening neem ik vooral het volgende mee; 

 Spiegelen van gedrag, technieken van handelen 
 Inschattingsvermogen tov. De leerlingen 
 Het voeren van een gesprek 
 Het belonen / straffen op afstand en dichtbij 
 Verschillende oefeningen, die ik met de leerlingen kan doen 
 Dat er heel veel mogelijkheden zijn, om kinderen anders te bereiken 
 Oudergesprekken 
 Leerlingenbenadering 
 Visies 
 Kinderen eigen grond geven 
 Associatiekaarten 
 Dichtbij/zachte straffen, van veraf belonen 



 Kwaliteitskaarten, foto’s. Leuk! 
 Voeren van goede oudergesprekken 
 Voeren van betere leerling-gesprekken 
 Positief omgaan met leerlingen 
 Openingen in gesprekken 
 Een docent is niet alles wetend 
 Ik weet weer hoe ik het beste kan reageren in lastige situaties 
 Veel tips, veel ideeën voor energizers 
 Een boek om nog eens na te slaan (in (lastige) situaties) 

 
 
Tip/opmerking: 

 Meer rollenspel 
 Voorkeur om deze training niet in de stad, maar in een schoolgebouw te houden te houden ivm 

bereikbaarheid 
 Vind het tijdstip op de dag wel wat zwaar 
 Niet meer in een ruimte als de wijnkelder 
 

 
Hartelijk dank voor je moeite! 


